REPORTE DE EVIDENCIAS
MES: JULIO
INSTRUCTORA: LELI LILIANA DIAZ IZQUIERDO I.D. C.C. 30581561
CONTRATO: CO1.PCCNTR.4544214

REGISTRAR INASISTENCIA EN SOFIA PLUS. FICHAS: 2697753 - 2697732 - 2467637

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion* 2097753 - SISTEMAS. o<

Consultar Aprendiz* TI 1064608190 ANDRES FELIPE ESTRADA MUNOZ o<

3

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

01/06/2023 08/06/2023 SIN JUSTIFICACION 10
Paginalde 1

Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion® 2097732 - SISTEMAS. o<
4
Consultar Aprendiz* LlAlperlfﬁ?(’)SOTO LUIS FERNANDO RAMIREZ M

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

10/04/2023 10/04/2023 SIN JUSTIFICACION. 4

11/04/2023 11/04/2023 ENFERMEDAD. 4

02/05/2023 16/05/2023 SIN JUSTIFICACION. 20

05/06/2023 06/06/2023 SIN JUSTIFICAR 10
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Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterizacion* 2467637 - SISTEMAS. o4

Consultar Aprendiz* TI 1066176917 DALILA SANCHEZ LOZANO

Consultar Inasistencias

o<

Inasistencias del Aprendiz

12/04/2023 12/04/2023 ENFERMEDAD 4
07/06/2023 07/06/2023 SIN JUSTIFICAR 5
Pagina 1de 1



REGISTRAR JUICIOS EVALUATIVOS. FICHAS: 2697753 — 2697732 - 2467637

Opciones de blisqueda

Ficha de caracterizacion* 2697732-SISTEMAS.

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento tecnico y normativa de procesos de negocios
A

4

Competencia de aprendizaje*

Aprendices
[ | emfowor | WNemes | Apios | Ecab |
T1 1035642613 ROSAURA DIAZ REYES Formacion
T 1169713086 ELIANA ZAPA DIAZ Formacion
TI 1068138652 JUAN MIGUEL VIZCAINO TOSCANO Formacion
T 1068138179 JAVIER ANDRES RODRIGUEZ MEZA Formacion
Tl 1043153202 ANDRES FELIPE SANCHEZ BETANCOURT Formacion
i« IS 1 2 M
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OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA M

Resulado de aprendizay: SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS.

Juicio Evaluativo* Aprobada v

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion® 2697753-SISTEMAS.

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento tecnico y normativa de procesos de negocios

4

Competencia de aprendizaje*

1apr
[ [ emfeaoen [ Nomoes
TI1066177711 JULIO ENRIQUE OLIVEROS VERGARA Formacion
TI 1066178789 CESAR LUIS SOLANO MADERA Formagcion
TI1 1066179254 JOSE ALFONSO ‘OJEDA SIBAJA Formacion
TI 1104260098 ENRIQUE CARLOS SALGADO HERNANDEZ Formacion
o I 12 M
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EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS M4

R ELDEaEIT Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

Fi

Juicio Evaluativo* Aprobada v

Los resultados de ap! izaje han sido



Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion® 2467631-SISTEMAS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL
¥ ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
| ARNRAI FS QFRLIN | NS CRITFRINS FSTARI FOINNS 4

Competencia de aprendizaje*

Aprendices
TI 1066176917 DALILA SANCHEZ LOZANO Formacion
[l Anterior4_[RIeY siguiente) ]
Péagina 2 de 2

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES

COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A
TRAVES DF INTEFRACCIONFS SNCIAI FS DE ENRMA 4

Resultado de aprendizaje*

¥ ]
Juicio Evaluativo* Aprobada v

Guardar Cancelar

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE FORMACION, FICHAS: 2697753 — 2697732 — 2467637







PLANEACION PEDAGOGICA

@ Atencion a requerimientos

de servicios de soporte

técnico

Recursos de
aprendizaje

Sistema

computacional
PYMES

Mesa de ayuda y
sus niveles

Inventario de
computadoras

Presentacion #4 -
equipos de cémputo
para las empresas

Presentacion #5
-Mantenimiento
preventivo y
Optimizacion del
sistema

Presentacion #5
-Mantenimiento
preventivo y
Optimizacion del
sistema

[& Actividades formativas

o

Q /\|v

Mantenimiento preventivo y

Optimizacidon del sistema

- Mejorar rendimiento y la velocidad del sistema

operativo.

ASISTENCIA A REUNIONES

Asunto: Revisar desarrollo curricular

4 de34

— | + Tamafio automatico

COMPONENTE DEPORTE

CONPONENTE SALUD.

GOMPONENTE CULTURA

ENTEPSIGOSOLIAL

~

ﬁ = | G LELI LILIANA DIAZ

eIz »
sta

endiz

Regresar

{Soy Eval
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